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Desde hace 15 años tomó fuerza un nuevo
concepto de desarrollo que cambió la forma de
mirar a los países y de analizar las políticas públicas.
Es el concepto del desarrollo humano, que pone
en el centro de atención a las personas, las cuales
son el fin y también el medio que conduce al
desarrollo, desplazando la concepción neoliberal
de enfocarse solamente en los niveles de
crecimiento económico como fuente de bienestar
de las sociedades.

Según el paradigma del desarrollo humano, las
personas, como agentes de cambio, deben disponer
de las oportunidades que le permitan elegir
libremente el modo de vida que valoran. Eso
implica que los gobiernos deben asegurar a cada
ciudadano y ciudadana un nivel de vida digno, a
través del acceso a un trabajo bien remunerado,
así como la igualdad de acceso a la salud, educación,
justicia y seguridad, que le permitan desarrollarse
plenamente en su calidad de ser humano.

Sobre esta base, el paradigma del desarrollo
humano se encuentra integrado en toda política o
programa que promueve el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en
los países. De la misma manera, el PNUD aspira a
que los conceptos de este nuevo paradigma sean
incorporados en los planes, políticas y estrategias
nacionales. Sólo así se logrará un país más justo,
más equitativo y más próspero.

Asimismo, el PNUD reconoce que la
democracia es el ámbito político que debe proveer
solución a los problemas que aquejan de manera
particular a la región de América Latina y el Caribe,
puesto que la democracia debe asegurar a todos y
todas la plena vigencia de sus derechos civiles,
sociales y políticos.

En base a estos principios, el PNUD apoya a
los países en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, puesto que considera que
son los lineamientos de base que ayudarán a los
países a superar la pobreza, el hambre, las
desigualdades, el analfabetismo, las enfermedades
y la mortalidad, entre otros problemas que impiden
el desarrollo humano de los países.

En este marco, el PNUD en República
Dominicana estableció en septiembre de 2003 la
Oficina de Desarrollo Humano (ODH) como un
espacio intelectual para pensar el desarrollo
económico, político y social del país.

Entre las principales líneas de acción de la
ODH se encuentran la elaboración y divulgación
de informes sobre los múltiples aspectos del
desarrollo humano, entre los cuales se encuentra
este Informe Nacional de Desarrollo Humano,
brindar servicios de asesoría de alto nivel al
Gobierno y otras instituciones, la organización de
actividades de capacitación sobre desarrollo
humano, el fortalecimiento de las capacidades

nacionales para la producción y análisis de
estadísticas y la organización de una red nacional
de desarrollo humano.

Al cabo de cinco años del primer Informe
Nacional, es para mí un gran honor presentarle a
la sociedad dominicana este segundo Informe
Nacional de Desarrollo Humano, el cual versa
sobre las oportunidades y desafíos que enfrenta el
país para lograr una inserción en la dinámica global
que sea beneficiosa para sus habitantes en términos
de desarrollo humano.

El proceso de elaboración del presente
informe tomó poco más de un año desde que se
concibió el tema central de la investigación y el
análisis. A diferencia del informe anterior, se
decidió alcanzar una verdadera apropiación del
método y del enfoque teórico del paradigma del
desarrollo humano por parte del equipo
investigador. Este equipo estuvo conformado por
un grupo de 35 profesionales e intelectuales, la
mayoría dominicanos, que trabajaron
directamente en el informe de una manera activa,
coordinada y participativa. Asimismo, se pudo
garantizar un amplio proceso de consulta a través
de más de veinte reuniones y talleres de discusión
que involucraron al menos a 500 personas de
diferentes sectores económicos, sociales y
políticos, incluyendo a Organizaciones No
Gubernamentales, movimientos de base,
empresarios de zonas francas y del sector turismo,
universidades, intelectuales, profesionales, entre
otros.

Por la naturaleza del proceso descrito, así como
por la apropiación lograda de los principios del
paradigma, esperamos que el impacto de este
informe supere al de su antecesor. La publicación
de este informe es sólo el inicio de un proceso de
discusión y diálogo en torno a este tema de
trascendental importancia para el presente y futuro
del país.

Mi deseo es que todas las personas y sectores
que actúan en la sociedad, quienes se desempeñan
en funciones públicas, en la sociedad civil, en las
empresas privadas, en la academia, en los partidos
políticos, en los organismos de cooperación y
financiamiento internacional y la ciudadanía en
general, dispongan de esta herramienta y puedan
utilizarla para discutir y definir líneas de trabajo y
planes de acción que contribuyan, a través de un
pacto social, a la definición de un proyecto de
Nación, por medio del cual se alcance el verdadero
desarrollo de República Dominicana, el desarrollo
de su gente, amplio y duradero.

Niky Fabiancic
Representante Residente del PNUD y
Coordinador Residente del Sistema

de Naciones Unidas

Presentación

Presentación del
Representante residente
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La globalización es un nuevo ordenamiento
mundial, en un mundo unipolar, que ha implicado
cambios en todos los ámbitos en que se desarrolla
la humanidad. Es un proceso donde lo local
empieza a recomponerse en el marco de lo global,
cambiando la forma y los alcances de las actividades
humanas en todos los ámbitos, estableciendo
nuevos parámetros y estándares, y profundizando
la tendencia hacia un mercado universal que
homogeniza las preferencias, las normas, los valores
y hasta la cultura. Es un proceso que está en marcha
y que no espera, pero cuya dinámica al ser mundial
incorpora a todas las personas, ya sea como sujetos
activos o como sujetos pasivos en el proceso.

La incorporación a este proceso puede ser
avasallante, caótica y excluyente de los beneficios,
o puede ser administrada, ordenada e incluyente
de los mismos, promoviendo una inserción con
calidad. Ese debería ser el objetivo.

República Dominicana está en transición hacia
una economía y una sociedad globalizada, viviendo
en una economía y una sociedad de globalización
incompleta, que muestra grandes desbalances, en
donde hay sectores que viven en la modernidad
del Siglo XXI, mientras otros permanecen viviendo
en las condiciones económicas y culturales del Siglo
XIX.

Esta transición ha encontrado a República
Dominicana con grandes debilidades: un extenso
déficit institucional acumulado, instituciones
ineficientes, leyes con aplicaciones defectuosas, una
población que vive desprotegida, sin seguridad so-
cial, una estructura del Estado que responde a
prioridades del pasado, en donde la improvisación
y la ausencia de políticas de Estado son la norma y
el clientelismo es una práctica común en muchas
áreas del desempeño público. Se está llegando a
un punto en donde muchas de nuestras
instituciones y parte de nuestra cultura política ya
no son funcionales al desarrollo y muy por el
contrario lo obstaculizan.

El déficit social es todavía enorme. Los niveles
de educación, salud, vivienda y saneamiento
registran grandes brechas de calidad y cobertura.
Con el agravante de que el proceso de globalización
establece nuevos estándares y calidades más
exigentes que se adicionan a las deficiencias ya
acumuladas.

Finalmente, los ejes dinámicos generadores de
divisas de la economía dominicana han entrado
en crisis estructural. El modelo de desarrollo
turístico necesita ser reajustado hacia un turismo
más sustentable. La apertura de los noventa ha
resultado un fracaso en términos de su impacto en
las exportaciones y en la competitividad, las
exportaciones nacionales se han movido en  la

vecindad de los 900 millones dólares en las dos
últimas décadas y el éxito de las zonas francas ha
dependido de distorsiones en el mercado mundial
que están en proceso de desmonte, como el
Acuerdo Multifibras, la Iniciativa de la Cuenca del
Caribe y el régimen de incentivos incompatibles
con la Organización Mundial del Comercio.
Además debe enfrentar la entrada de China en el
mercado norteamericano y aunque las remesas de
divisas si bien mantienen un buen ritmo de
crecimiento no pueden ser un soporte de la
economía dominicana a largo plazo.

Frente al desafío de la globalización, frente a
la incapacidad de aumentar las llamadas
exportaciones nacionales, frente al agotamiento del
turismo de masas y el desmonte de las distorsiones
que permitieron el desarrollo de las zonas francas,
las �elites empresariales y políticas� han respondido
buscando más acceso a mercado, donde hay poco
que ganar,  improvisando acuerdos comerciales y
desconociendo los factores internos que no han
permitido aprovechar los accesos privilegiados a
los mercados más grandes del mundo, de los cuales
ha disfrutado República Dominicana por lo menos
en la última década.

Entre esos factores internos están los serios
problemas institucionales, un nivel educativo
insuficiente, un escaso desarrollo tecnológico, bajos
niveles en las condiciones de vida de la población,
elevadas tasas de interés, bajo nivel de penetración
del crédito, infraestructura pública limitada (en
muchos casos resultado de corrupción), una
elevada concentración del ingreso, un turismo de
masas que sobre-explota los recursos naturales, que
no incorpora a las comunidades y no es amigable
con la cultura. A estos déficit e ineficiencias
históricas se les agregan las nuevas exigencias del
proceso globalizador.

Estamos frente al desafío de una nueva forma
de organizar la producción y la distribución del
ingreso en donde el crecimiento económico deberá
depender de la productividad, la productividad del
conocimiento y el conocimiento de la tecnología
y los recursos humanos, para lo cual se necesita
desarrollar un nuevo capital humano, institucional
y social.

Las opciones son claras: más de lo mismo ni
siquiera genera crecimiento económico, se está
agotando, por lo tanto, hay que buscar nuevas
formas de inserción a la economía mundial que
garanticen inclusión social y una renovación del
modelo económico. El fundamento de esta
renovación está en el desarrollo humano.

Miguel Ceara-Hatton
Coordinador Nacional de la Oficina de Desarrollo

Humano del PNUD

Prólogo



vii

Una perspectiva general: hacia una inserción mundial

incluyente y renovada............................................................... 1

PRIMERA PARTE:

Sobre el desarrollo humano y la globalización

Capítulo I. República Dominicana: Crecimiento económico sin desarrollo humano ....... 1 5

I.1 Desarrollo humano, crecimiento económico y globalización ................................................................................ 15

I.1.1 ¿Qué es el paradigma del desarrollo humano? ................................................................................................ 16

I.1.2 Desarrollo humano y crecimiento económico ................................................................................................ 19

I.1.3 El desarrollo humano y la globalización .......................................................................................................... 21

I.2 ¿Qué ha pasado con el desarrollo humano en República Dominicana? ............................................................... 23

I.2.1 El desarrollo humano en el contexto mundial ................................................................................................ 24

I.2.2 El desarrollo humano en el contexto dominicano ......................................................................................... 28

SEGUNDA PARTE:

Una inserción excluyente y que se agota

Introducción a la Segunda Parte .................................................................................... 33

Capítulo II. Exportaciones nacionales: una oportunidad poco aprovechada .................... 35

II.1 Acceso al mercado y competitividad ........................................................................................................................ 36

II.2 Competitividad sistémica y desarrollo humano ..................................................................................................... 37

II.2.1 Sobre los vínculos entre competitividad sistémica y desarrollo humano ................................................... 39

II.3 Las fuentes de competitividad sistémica en los noventa ........................................................................................ 39

II.3.1 Productividad del trabajo y de los factores .................................................................................................... 39

II.3.2 Salarios reales, productividad y competitividad ............................................................................................ 40

II.4 El entorno institucional ............................................................................................................................................. 41

II.5 Educación, capacidades humanas e innovación ..................................................................................................... 42

II.6 Mercados de crédito y tipo de cambio ..................................................................................................................... 44

II.7 Infraestructura pública, energía y telecomunicaciones .......................................................................................... 47

II.7.1 Puertos y transporte .......................................................................................................................................... 47

II.7.2 Red vial ............................................................................................................................................................... 48

Índice



viii

II.7.3 Electricidad ........................................................................................................................................................ 48

II.7.4 Telecomunicaciones y nuevas tecnologías de la información y la comunicación ..................................... 49

II.8 Dinámica de las exportaciones nacionales y competitividad ..................................................................................... 51

II.8.1 Reestructuración de las exportaciones: declive de las tradicionales y auge de las nuevas ........................ 51

II.8.2 La competitividad de las exportaciones no tradicionales en el mercado de Estados Unidos:

estrellas nacientes y menguantes, oportunidades perdidas y retrocesos ..................................................... 53

II.8.3 Intensidad tecnológica de las exportaciones nacionales ............................................................................... 54

II.8.4 Desarrollo humano y exportaciones nacionales: ¿eslabones perdidos? ...................................................... 54

II.9 Cambios en el régimen de comercio: implicaciones para la competitividad y el desarrollo humano ................. 55

II.9.1 Los cambios recientes en el régimen global de comercio y los compromisos ante la OMC .................. 56

II.9.2 Los acuerdos comerciales regionales y bilaterales .......................................................................................... 57

II.10 A manera de conclusión: reformas para competir y promover el desarrollo humano ......................................... 60

Capítulo III. El turismo: si no se modifica, se agota .......................................................... 63

III.1 Desarrollo del turismo en República Dominicana ................................................................................................... 64

III.1.1 Los inicios ......................................................................................................................................................... 64

III.1.2 La crisis de los ochenta: reestructuración económica y desarrollo turístico ............................................ 66

III.2 Principales tendencias y patrones del desarrollo turístico ........................................................................................ 70

III.2.1 Mercado turístico ............................................................................................................................................ 71

III.2.2 El control de los turoperadores ...................................................................................................................... 72

III.2.3 Ausencia de una política de cielos abiertos .................................................................................................. 72

III.2.4 Hacia una reducción de los ingresos por turista y habitación ................................................................... 73

III.2.5 Una estacionalidad que mejora y una estadía que disminuye ................................................................... 74

III.2.6. Una oferta hotelera concentrada .................................................................................................................. 74

III.2.7 Los hoteles grandes acaparan la mayor ocupación ...................................................................................... 75

III.2.8 Aportes al PIB .................................................................................................................................................. 76

III.2.9 Aportes al empleo ............................................................................................................................................ 76

III.2.10 Características de la fuerza de trabajo y la participación de la fuerza laboral femenina ...................... 78

III.2.11 El aporte reducido a los ingresos fiscales .................................................................................................... 79

III.2.12 Las debilidades institucionales y el turismo ............................................................................................... 80

III.2.13 Abuso y explotación sexual de niños, niñas y adolescentes ..................................................................... 81

III.2.14 La exclusión de las comunidades ................................................................................................................. 82

III.2.15 Salud y enfermedades de transmisión sexual ............................................................................................. 84

III.2.16 Cultura y turismo .......................................................................................................................................... 85

III.2.17 Medio ambiente y turismo ........................................................................................................................... 86

III.2.18 El turismo y los desastres naturales ............................................................................................................. 88

III.3 A manera de resumen: hacia un medio ambiente sostenible como base del turismo ........................................... 89



ix

Capítulo IV. Zonas francas: ¿en busca del paraíso perdido? ................................................ 9 1

IV.1 La evolución de las zonas francas ................................................................................................................................. 92

IV.1.1 Hacia el agotamiento o reinvención del modelo (1998-2003) .................................................................. 93

IV.2 Perfil de las zonas francas nacionales ........................................................................................................................... 94

IV.3 Zonas francas y eslabonamientos productivos: el caso del sector textil .................................................................... 94

IV.3.1 Comparación regional de niveles de integración vertical ........................................................................................ 96

IV.4 Zonas francas e indicadores de calidad de vida de sus trabajadores .......................................................................... 98

IV.4.1 Indicadores de calidad de vida ......................................................................................................................... 98

IV.4.2 Nivel educativo y edad del personal de zonas francas ................................................................................. 100

IV.4.3 Zonas francas, feminización de la fuerza de trabajo y transformaciones en los roles de género ........... 101

IV.4.4 Zonas francas y migraciones ........................................................................................................................... 104

IV.5 Factores explicativos de la dinámica del sector ........................................................................................................... 104

IV.5.1 Políticas públicas de apoyo ............................................................................................................................. 105

IV.5.2 Productividad y salarios ................................................................................................................................... 106

IV.5.3 Empresariado proactivo que defiende y promueve sus intereses corporativos ......................................... 109

IV.5.4 Aprendizaje organizacional y cultivo de relaciones comerciales con clientes ........................................... 109

IV.5.5 Régimen privilegiado de comercio y acceso al mercado ............................................................................. 112

IV.6 A manera de resumen: hacia la reestructuración de las zonas francas ..................................................................... 117

Capítulo V. Las migraciones: la incapacidad de ofrecer una vida digna ............................... 1 1 9

V.1 La dinámica de las migraciones ..................................................................................................................................... 120

V.1.1 Emergencia de la diversificación migratoria: 1961-1979 ............................................................................. 121

V.1.2 Consolidación y expansión avanzada: 1980-2003 ........................................................................................ 122

V.1.3 Continuidades y cambios en la inmigración ................................................................................................. 124

V.1.4 Tendencias de la migración internacional dominicana ................................................................................. 125

V.2 Estado y políticas de migración ..................................................................................................................................... 127

V.2.1 Desarrollos en la política de promoción de la emigración ........................................................................... 127

V.2.2 La política de importación de trabajadores: vicisitudes, desencuentros y respuestas ............................... 128

V.2.3 De los programas de inmigración a la apertura inmigratoria selectiva ....................................................... 129

V.3 La emigración dominicana: perfiles de los migrantes e integración en los países de recepción ............................ 131

V.3.1 Emigrantes y países receptores ......................................................................................................................... 131

V.4 Impacto de las remesas .................................................................................................................................................... 135

V.4.1 Evolución e importancia de las remesas ......................................................................................................... 135

V.4.2 Remesas y familias: extensión de las interacciones, perfiles y patrones de envío ...................................... 136

V.4.3 Repercusiones socioeconómicas de las remesas ............................................................................................. 137

V.5 Inmigrantes, mercados laborales y sociedad ................................................................................................................. 138

V.5.1 Perfiles socioeconómicos de los inmigrantes .................................................................................................. 138



x

V.5.2 Inmigrantes e inserción socioeconómica ........................................................................................................ 139

V.5.3 Inmigrantes haitianos, pobreza y exclusión ................................................................................................... 141

V.6 Retos y desafíos de un reordenamiento migratorio ..................................................................................................... 143

V.7 A manera de resumen: hacia un reordenamiento migratorio para ofrecer una vida digna .................................... 144

Capítulo VI. Identidad y cultura: la valorización de lo propio, el mayor desafío ................. 145

VI.1 Hacia una definición de la globalización y la cultura .............................................................................................. 146

VI.1.1 El papel de los medios y de las tecnologías de comunicación e información ......................................... 148

VI.1.2 Preguntas e hipótesis en torno a la globalización y la cultura en República Dominicana .................... 151

VI.2 El pesimismo, el nacionalismo y la externalidad en la identidad dominicana ..................................................... 153

VI.2.1 La desvalorización de lo propio, la estimación del otro y la externalidad en la cultura

dominicana: nuevos arquetipos de lo dominicano .................................................................................... 156

V.2.2 Los efectos de la globalización en la cotidianidad dominicana: medios, trabajo,  género

y externalidad .................................................................................................................................................. 160

VI.3 El turismo y las zonas francas como espejos de la cultura dominicana ................................................................. 162

VI.4 La emigración y la constitución de una diáspora dominicana ............................................................................... 164

VI.5 A manera de conclusión: el desafío de revalorizar la cultura y la identidad dominicanas .................................. 165

TERCERA PARTE:

¿Contamos con lo necesario para una inserción

administrada, incluyente y participativa?

Introducción a la Tercera Parte ........................................................................................ 169

Capítulo VII. Capacidades y oportunidades a desarrollar: educación, salud,

agua potable y saneamiento, y empleo ............................................................................. 1 7 1

VII.1 Oportunidades sociales en la creación de capacidades ........................................................................................... 171

VII.1.1 Educación ...................................................................................................................................................... 172

VII.1.2 Salud ............................................................................................................................................................... 181

VII.1.3 Agua potable y saneamiento ........................................................................................................................ 188

VII.1.4 Empleo ........................................................................................................................................................... 191

VII.2 El sistema de seguridad social y salud ...................................................................................................................... 197

VII.2.1 La reforma de salud: el Seguro Familiar de Salud ..................................................................................... 198

VII.2.2 La reforma de pensiones: el modelo de las cuentas individuales ............................................................ 200

VII.2.3 El financiamiento: aspecto nodal de la reforma ........................................................................................ 201

VII.2.4 Impacto del nuevo sistema de seguridad social y salud en la equidad ................................................... 202

VII.2.5 La nueva seguridad social y el sistema de protección social en el país: a modo de conclusión .......... 202



xi

VII.3 Gasto social en República Dominicana ................................................................................................................... 203

VII.3.1 Índice de Gasto de Prioridad Humana ...................................................................................................... 203

VII.4 Pobreza, desigualdad y exclusión en República Dominicana ................................................................................ 204

VII.4.1 El mapa de pobreza y los índices de desarrollo humano ......................................................................... 206

VII.5 Los Objetivos de Desarrollo del Milenio ................................................................................................................. 208

VII.6 Contribución de las oportunidades sociales al desarrollo humano en República Dominicana ....................... 209

Capítulo VIII. La institucionalidad que debemos construir .............................................. 213

VIII.1 La relación entre democracia y desarrollo humano .............................................................................................. 214

VIII.1.1 La importancia de las instituciones para el desarrollo humano ............................................................ 214

VIII.2 El proceso de transición a la democracia: cambios políticos sin reformas formales institucionales ............... 216

VIII.3 El diseño institucional dominicano ........................................................................................................................ 216

VIII.3.1 Los esfuerzos por democratizar la Constitución ..................................................................................... 217

VIII.3.2 El Ejecutivo y la administración pública .................................................................................................. 219

VIII.3.3 Características del Poder Legislativo ......................................................................................................... 223

VIII.3.4 El Poder Judicial .......................................................................................................................................... 224

VIII.4 Actores, representación y participación .................................................................................................................. 226

VIII.4.1 Los partidos políticos y su función de representación de intereses ciudadanos .................................. 226

VIII.4.2 El sistema de partidos como espacio de articulación y consenso de agendas de desarrollo

nacional ....................................................................................................................................................... 227

VIII.4.3 El sistema electoral y el dilema de la participación política y la institucionalidad ............................. 228

VIII.4.4 La sociedad civil en la lucha por la institucionalidad ............................................................................. 229

VIII.5 A manera de conclusión: retos para la institucionalidad dominicana ................................................................ 231

CUARTA PARTE:

Podemos lograrlo

Capítulo IX. Elementos para una estrategia de inserción

internacional incluyente y renovada ................................................................................. 235

IX.1 Exportaciones nacionales: mejorando la competitividad sistémica ........................................................................ 236

IX.2 Hacia un turismo sustentable ...................................................................................................................................... 237

IX.3 Hacia una reestructuración de las zonas francas ....................................................................................................... 238

IX.4 Hacia un reordenamiento migratorio ........................................................................................................................ 240

IX.5 Hacia la valorización de lo propio .............................................................................................................................. 242

IX.6 La creación de capacidades humanas para enfrentar el desafío de la globalización ............................................. 243

IX.7 Hacia una reforma de las instituciones ...................................................................................................................... 245

IX.8 Un proyecto de Nación ................................................................................................................................................ 247



xii

Notas ........................................................................................... 251

Notas técnicas para el cálculo de los indicadores

nacionales de desarrollo humano ................................. 273

Metodología de cálculo: Índice de Desarrollo Humano (IDH) ..................................................................................... 273

Metodología de cálculo: Índice de Pobreza Humana (IPH-1 ó IPH) ............................................................................ 275

Metodología de cálculo: Índice de Desarrollo relativo al Género (IDG) ...................................................................... 276

Metodología de cálculo: Índice de Potenciación de Género (IPG) ................................................................................ 279

Definición de las varibles del IDH, IPH-1, IDG e IPG .................................................................................................. 281

Metodología de cálculo: Índice del Nivel de Vida (INV) ................................................................................................ 284

Fuentes de datos ..................................................................................................................................................................... 286

Bibliografía ............................................................................. 289

Anexo Estadístico .................................................................... 311

Anexo Estadístico del Capítulo I ......................................................................................................................................... 313

Anexo Estadístico del Capítulo II ....................................................................................................................................... 316

Anexo Estadístico del Capítulo III ...................................................................................................................................... 319

Anexo Estadístico del Capítulo IV ...................................................................................................................................... 328

Anexo Estadístico del Capítulo V ........................................................................................................................................ 339

Anexo Estadístico del Capítulo VI ...................................................................................................................................... 349

Anexo Estadístico del Capítulo VII .................................................................................................................................... 351

Cuadros

Capítulo I

I.1 Índice de Desarrollo Humano y variables que forman el índice, República Dominicana, años seleccionados ... 24

I.2 Índice de Desarrollo Humano, República Dominicana y América Latina y el Caribe, 2002 ............................... 24

I.3 Índice de Pobreza Humana, República Dominicana y América Latina y el Caribe ................................................ 26

I.4 Índice de Desarrollo relativo al Género, República Dominicana y América Latina y el Caribe ........................... 26

I.5 Índice de Potenciación de Género, República Dominicana y América Latina y el Caribe, 2002 ......................... 27

I.6 Índice de Desarrollo Humano regional, República Dominicana, 2002 ................................................................... 28

I.7 Diferencias en la clasificación según IDH y según ingresos por regiones, República Dominicana, 2002 ........... 29

Capítulo II

II.1 Tasa arancelaria promedio pagada en EE.UU. y participación de mercado, República Dominicana

y Centroamérica, 1990-2003 ........................................................................................................................................ 37



xiii

II.2 Incremento de la productividad media del trabajo en países seleccionados, 1990-2000 ........................................ 41

II.3 Indicadores de gobernabilidad y desempeño institucional, 1996-2002 .................................................................... 42

II.4 Años de escolaridad promedio y años ganados en países seleccionados, 1970-2000 ............................................. 43

II.5 Tasa de interés real activa en países seleccionados, años seleccionados ................................................................... 45

II.6 Indicadores de telecomunicaciones de algunos países de América Latina y el Caribe, 2002 ................................. 50

II.7 Exportaciones no tradicionales: los veinte productos más importantes, 1995 y 2001 ........................................... 52

II.8 Exportaciones de productos no tradicionales a Estados Unidos: tipología de los veinte productos

más importantes por sector, 1995-2001 ................................................................................................................... 53

II.9 Intensidad tecnológica de las exportaciones nacionales no minerales, 1995-2001 ................................................ 54

Capítulo III

III.1 Llegada de pasajeros extranjeros no residentes, según aeropuerto utilizado, 2003 ............................................... 66

III.2 Distribución de turistas según destinos y tamaño de los hoteles, 2000 ................................................................. 68

III.3 Tasas de crecimiento de algunas variables del sector turismo, 1991-2003 ............................................................ 69

III.4 Participación de mercados emisores en el turismo nacional, 1996-2003 .............................................................. 71

III.5 Porcentaje de vuelos regulares y charter, 2000-2003 ................................................................................................ 73

III.6 Evolución de la distribución de la oferta de habitaciones en ciudades seleccionadas, 1985, 2000 y 2003 ....... 74

III.7 Distribución de hoteles por tamaño, 2003 ................................................................................................................ 75

III.8 Aportes del sector turismo (Hoteles, bares y restaurantes) al PIB en términos reales, 1980-2003 .................... 76

III.9 Generación de empleos del sector turismo (Hoteles, bares y restaurantes), 1980-2003 ..................................... 76

III.10 Tasas de crecimiento de indicadores económicos del sector turismo en períodos seleccionados,

porcentajes, 1981-2003 ............................................................................................................................................... 76

III.11 Indicadores diversos de empleo, sector turismo y otros sectores, 2003 ............................................................... 77

III.12 Distribución porcentual de trabajadores según condición de actividad, sector turismo y otros

sectores, 2003 ............................................................................................................................................................... 78

III.13 Distribución de empleados por tipo de servicio que prestan, por sexo, sector turismo y otros

sectores, 2003 ............................................................................................................................................................... 79

III.14 Algunos indicadores sobre ingresos por turismo, 1997-2003 ............................................................................... 79

III.15 El problema de la institucionalidad y su impacto en el sector turismo ............................................................... 80

III.16 Explotación de menores por sexo y nacionalidad del turista, 2001 ..................................................................... 81

Capítulo IV

IV.1 Exportaciones, importaciones y saldo neto de zonas francas, 2003 ........................................................................ 94

IV.2 Índice de Integración Vertical del cluster vestuario-textil, República Dominicana, México y

Centroamérica, 2003 ..................................................................................................................................................... 96

IV.3 Salario promedio por nivel de educación, zonas francas y total economía, en pesos corrientes, 2000-2003 .... 99

IV.4 Indicadores seleccionados de condiciones de habitabilidad de las viviendas, por tipo de empleador, 2002 .... 100

IV.5 Empleo de zonas francas como porcentaje de la población ocupada por sexo, períodos seleccionados ............ 101

IV.6 Composición del empleo de zonas francas por categoría ocupacional y sexo, 1992, 2002 y 2003 ................... 102



xiv

IV.7 Composición del empleo de zonas francas por actividad y sexo, promedio 1994-2003 ...................................... 102

IV.8 Número de hijos promedio de mujeres por tipo de empresa, 2002 ........................................................................ 103

IV.9 Tasa de jefatura femenina por tipo de empresa, 2002 ............................................................................................... 103

IV.10 Porcentaje de empresas/hogares con jefatura femenina por tipo de empresa y hogar, 2002 ............................ 103

IV.11 Correlación entre las exportaciones de zonas francas y la tasa de cambio, 1971-2003 ...................................... 105

IV.12 Matriz de correlación entre indicadores de zonas francas, 1990-2003 ................................................................. 107

IV.13 Productividad y salarios en zonas francas, 1970-2003 ............................................................................................ 108

IV.14 Beneficios arancelarios bajo el régimen CBTPA en países seleccionados, 2002 ................................................. 113

IV.15 Hechos claves en el régimen de preferencias comerciales de las zonas francas en comercio exterior,

1994, 2000 y 2002 ..................................................................................................................................................... 115

Capítulo V

V.1 Tasas netas de migración por quinquenio en República Dominicana, 1960-2002 ............................................... 120

V.2 Braceros contratados y braceros estimados entrados al margen del sistema de contratación,

1967-1980 ........................................................................................................................................................................ 122

V.3 Población dominicana registrada y/o estimada en principales países de residencia, 1980-2000 ......................... 124

V.4 Población extranjera residente en República Dominicana, haitianos y otros inmigrantes, años

seleccionados .................................................................................................................................................................... 125

V.5 Escenarios estimativos sobre la población haitiana y la población extranjera total residente en

República Dominicana, 1991, 1996 y 2003 ............................................................................................................... 125

V.6 Composición porcentual de inmigrantes dominicanos admitidos en Estados Unidos, según grupo de

ocupación, períodos seleccionados ................................................................................................................................ 131

V.7 Distribución de la población dominicana económicamente activa en Estados Unidos, según grupos

de ocupación, años seleccionados ................................................................................................................................. 132

V.8 Niveles de pobreza en las familias de grupos seleccionados en Estados Unidos, en porcentaje, 2000 ............... 132

V.9 Ingresos por concepto de remesas y proporción de las remesas respecto a algunas variables

socioeconómicas, 1993-2003 .................................................................................................................................... 135

V.10 Indicadores de los hogares que reciben remesas por características de jefe/a de hogar, 2002 ............................ 136

V.11 Equipamiento del hogar, hogares que reciben remesas y total nacional, 2002 .................................................... 137

V.12 Distribución de ingresos de los hogares y remesas, 2003 ....................................................................................... 137

V.13 Distribución porcentual de los hogares receptores y no receptores de remesas, según provincias, 2002 ......... 138

V.14 Distribución de los inmigrantes haitianos por sexo, según ramas económicas, 2002 ........................................ 140

Capítulo VI

VI.1 Distribución de actividades de tiempo libre, 2003 .................................................................................................. 149

VI.2 Indicadores telefónicos y de Internet, 1996 -2004 .................................................................................................. 150

VI.3 Usuarios de Internet por cada 1,000 habitantes, República Dominicana y América Latina y el

Caribe, 2002 ................................................................................................................................................................ 151

VI.4 Modelos económicos y sus correlatos subjetivos ...................................................................................................... 151

VI.5 Porcentaje de la población entrevistada según propensión a la externalidad, 1994, 1997 y 2001 .................... 157



xv

VI.6 Porcentaje de la población entrevistada que atribuye importancia a la intervención de lo religioso

en la vida política, 1994, 1997, 2001 ...................................................................................................................... 157

Capítulo VII

VII.1 Gasto público en educación como porcentaje del PIB, 1999-2001 .................................................................... 173

VII.2 Perfil y condiciones de vida de los profesionales de la enseñanza y maestros e instructores de nivel

medio, 2002 ................................................................................................................................................................. 174

VII.3 Tasa de alfabetización de jóvenes y adultos, República Dominicana y grupos de países, 2002 ....................... 175

VII.4 Tasas netas y brutas de asistencia a la escuela primaria de la población de jure de los hogares por sexo

y zona de residencia, 2002 ......................................................................................................................................... 176

VII.5 Tasas netas y brutas de asistencia a la escuela secundaria de la población de jure de los hogares por

sexo y zona de residencia, 2002 ................................................................................................................................ 176

VII.6 Indicadores de eficiencia interna en el sector público, educación básica, en porcentajes,

1980-2001 ................................................................................................................................................................... 176

VII.7 Distribución porcentual de la población menor de 30 años según razones para dejar de estudiar,

por sexo, 1996 y 2002 ................................................................................................................................................ 177

VII.8 Ocupados y desocupados por nivel de instrucción, en porcentaje de la PEA, 2003 ......................................... 178

VII.9 Modelos económicos: aportes y demandas al sistema educativo dominicano .................................................... 179

VII.10 Tasas de escolaridad bruta en secundaria, países seleccionados, 1990, 1995 y  2000 ..................................... 180

VII.11 Indicadores de hogares con Internet por características del jefe/a, 2002 .......................................................... 180

VII.12 Asignación del gasto público de la Secretaría de Estado de Salud Pública y Asistencia Social,

1995, 2000 y 2003 ..................................................................................................................................................... 182

VII.13 Distribución de la fuerza laboral en la SESPAS y en el IDSS, por categoría, 2001 ........................................ 183

VII.14 Indicadores de salud, valores observados y esperados para República Dominicana, y comparación

con América Latina, 2002 ......................................................................................................................................... 184

VII.15 Perfil y condiciones de vida del personal médico y de la salud, porcentajes, 2002 ......................................... 185

VII.16. Años de vida potencialmente perdidos por causa y grupos de edad, 1999 ...................................................... 187

VII.17 Porcentaje de la población con acceso a fuentes de agua mejorada,  según zona de residencia, años

seleccionados ................................................................................................................................................................ 188

VII.18 Porcentaje de la población con acceso a servicio sanitario en el hogar, según zona de residencia,

años seleccionados ....................................................................................................................................................... 189

VII.19 Porcentaje de la población con acceso a saneamiento mejorado y a suministro de agua mejorada,

2002 .............................................................................................................................................................................. 190

VII.20 Porcentaje de la población con acceso de agua para beber, según fuente y zona de residencia,

1996 y 2002 ................................................................................................................................................................. 190

VII.21 Tasas anuales de crecimiento promedio del PIB durante cinco años para reducir la tasa de desempleo

y tasa de desempleo al final de los cinco años ......................................................................................................... 192

VII.22 Combinaciones de tasas anuales de crecimiento promedio del PIB durante cinco años y aumentos de la

elasticidad producto-empleo para alcanzar una tasa de desempleo de 10% al final de los cinco años ........... 192



xvi

VII.23 Tasas de participación del sector formal e informal en la población ocupada por rama de actividad,

2000 y 2002 ................................................................................................................................................................. 192

VII.24 Distribución porcentual e ingresos por hora de la población ocupada por categoría ocupacional,

según sector formal e informal, 2002 ....................................................................................................................... 193

VII.25 Población en edad de trabajar (PET), población económicamente activa (PEA) y ocupados, en miles,

1991 y 2002 ................................................................................................................................................................. 193

VII.26 Participación porcentual del personal ocupado por rama de actividad económica, 2002 .............................. 194

VII.27 Distribución porcentual de los ocupados por nivel educativo y sexo, 1991, 1996 y 2002 ............................ 194

VII.28 Algunos indicadores sobre las diferencias de género en la población económicamente activa, 2002 ........... 196

VII.29 Salario promedio mensual por rama de actividad y sexo, 2002 ......................................................................... 197

VII.30 Afiliación al Sistema Dominicano de Seguridad Social ....................................................................................... 197

VII.31 Índice de Gasto de Prioridad Humana y otros indicadores del gasto público, en porcentajes,

1992 - 2002 ................................................................................................................................................................. 204

VII.32 Incidencia de pobreza en República Dominicana, según diversas estimaciones, 2000-2003 ........................ 205

VII.33 Algunas combinaciones de aumento del PIB y disminución de la desigualdad para alcanzar la

Meta 1 de Reducir la pobreza extrema a la mitad entre 2003 y 2015 ................................................................. 206

VII.34 Desarrollo humano, pobreza humana y necesidades básicas insatisfechas, por regiones, 2002 ..................... 208

Capítulo VIII

VIII.1 Personal ocupado por el Gobierno, años seleccionados ....................................................................................... 219

Gráficos

Capítulo I

I.1 Desarrollo Humano ......................................................................................................................................................... 17

I.2 Diferencia de posiciones entre clasificación de países según su ingreso y clasificación según su

IDH, 2002 ........................................................................................................................................................................ 25

I.3 Posición relativa de República Dominicana en el mundo de acuerdo al IDH, 1975-2002 ................................... 25

Capítulo II

II.1 Cuota de mercado y arancel promedio de las exportaciones totales de República Dominicana a EE.UU.,

1990-2003 ....................................................................................................................................................................... 37

II.2 Arancel promedio de República Dominicana y cuota de mercado en los EE.UU., 1992-2003 ......................... 38

II.3 Producto medio del trabajo y apertura comercial, 1972-2002 ................................................................................. 40

II.4 Productividad total de factores: aporte en el crecimiento del PIB entre 1950 y 2000 (%) .................................. 40

II.5 Índice de Competitividad Laboral (Índice 1991=100), 1991-2002 ........................................................................ 41

II.6 Índice de Adelanto Tecnológico, países seleccionados, 2001 .................................................................................... 44

II.7 Índice de subvaluación o sobrevaluación del tipo de cambio, 1970-2003 ............................................................. 46

II.8 Costos de transporte por kilómetro de distancia entre países exportadores y los Estados Unidos, 2004 ........... 47

II.9 Costos de energía para el sector industrial en América Latina y el Caribe, 2001 .................................................. 48



xvii

II.10 Pérdidas de energía eléctrica en países de América Latina y el Caribe, 1995-2000 ............................................... 49

II.11 Consumo de energía y PIB per cápita (PPA 1995), 2000 ......................................................................................... 49

Capítulo III

III. 1 Evolución de las habitaciones hoteleras, 1980-2003 ............................................................................................... 67

III.2 Ingresos nominales y reales por turista, en dólares, 1980-2003 .............................................................................. 73

III.3 Ingreso real por habitación ocupada, en dólares, 1980-2003 .................................................................................. 74

III.4 Tasa promedio de ocupación hotelera por tamaño de hoteles, 1994-2003 ........................................................... 75

III.5 Índices de productividad en el turismo, 1980-2003 ................................................................................................ 77

Capítulo IV

IV.1 Etapas de desarrollo de las zonas francas, 1970-2003 ............................................................................................... 93

IV.2 Porcentaje de empresas de zonas francas de vestuario con paquete-completo, países seleccionados 2003 ........ 98

IV.3 Brecha salarial entre zonas francas y el promedio nacional, 2000-2003 ............................................................... 101

IV.4 Evolución del empleo total de zonas francas por sexo, 1992-2003 ........................................................................ 101

IV.5 Tasa de crecimiento de las exportaciones de zonas francas y valuación del tipo de cambio, 1974-2003 .......... 104

IV.6 Salarios mínimos y promedios mensuales en dólares e Índice de Productividad Laboral de zonas francas,

1980-2003 .................................................................................................................................................................... 107

IV.7 Productividad y salarios mínimos, zonas francas y total economía, 1970-2003 .................................................. 108

IV.8 Cuota de mercado y tarifa arancelaria promedio de vestuarios para República Dominicana en

Estados Unidos, 1990-2003 ....................................................................................................................................... 110

IV.9 Exportaciones de vestuario a través del mecanismo de «producción compartida», países seleccionados,

2003 .............................................................................................................................................................................. 113

Capítulo V

V.1 Inmigrantes dominicanos admitidos en EE.UU. y salidas netas registradas de dominicanos,1980-2002 ......... 123

Capítulo VI

VI.1 Hogares con televisión, según sexo de jefe/a de hogar, 2002 ................................................................................. 148

VI.2 Hogares con computadora e Internet, según sexo de jefe/a de hogar, 2002 ........................................................ 148

VI.3 Personas que viven en hogar con computadora, según nivel educativo de jefe/a de hogar, 2002 ..................... 149

VI.4 Personas que viven en hogar con Internet, según nivel educativo de jefe/a de hogar, 2002 .............................. 149

Capítulo VII

VII.1 Creación de capacidades ............................................................................................................................................ 171

VII.2  Gasto público en educación (funcional) como porcentaje del PIB y del gasto público total,

1980-2003 ................................................................................................................................................................... 172

VII.3 Relación entre tasa de crecimiento del PIB per cápita y deserción en básica, 1980-2001 ................................ 177

VII.4 Relación entre tasa de escolaridad en secundaria y PIB per cápita, 2002 ........................................................... 177



xviii

VII.5 Gasto público en salud como porcentaje del PIB y del gasto público total, 1980-2003 .................................... 182

VII.6 Gasto público en agua potable y alcantarillado como porcentaje del PIB, 1980-2002 ....................................... 189

VII.7 Índice de Potabilidad, 1991-1998 ............................................................................................................................... 191

VII.8 Ingreso real promedio percibido por la población ocupada, en RD$ por hora, 1991-2003 .............................. 193

VII.9 Calendario de Implementación del Seguro Familiar de Salud y del Seguro de Vejez ......................................... 198

VII.10 Distribución del número de salarios cotizables según sexo ................................................................................. 200

VII.11 Coeficiente de Gini con Seguro Familiar de Salud y pensiones solidarias ......................................................... 202

VII. 12. Curva de Isopobreza de la pobreza extrema en República Dominicana .......................................................... 206

Capítulo VIII

VIII.1 Percepción de la ciudadanía acerca  del poder del Presidente de la República, por sexo, 2003 ...................... 220

VIII.2 Percepción de la ciudadanía acerca de los mecanismos importantes para conseguir un empleo en el

Gobierno, por sexo, 2003 .......................................................................................................................................... 221

VIII.3 Percepción de la ciudadanía acerca de la presencia o ausencia de corrupción en la administración

pública, por sexo, 2003 .............................................................................................................................................. 221

VIII.4 Percepción de la ciudadanía acerca de la presencia o ausencia de corrupción en el Congreso, por sexo,

2003 .............................................................................................................................................................................. 223

VIII.5 Percepción de la ciudadanía acerca de la igualdad de los ricos y los pobres ante la ley, por sexo,

2003 .............................................................................................................................................................................. 224

VIII.6 Percepción de la ciudadanía acerca del acceso de los más débiles a la justicia, 2003 ....................................... 225

VIII.7 Percepción de la ciudadanía acerca de los intereses que defienden los partidos políticos, por nivel

socioeconómico, 2003 ................................................................................................................................................ 227

VIII.8 Nivel de confianza de la ciudadanía en los partidos políticos, por sexo, 2003 ................................................. 228

VIII.9 Relación de género en los gobiernos locales, según períodos de la Asamblea legislativa, número

de funcionarios, 2003 ................................................................................................................................................. 229

Recuadros

Capítulo I

I.1 La pobreza en la perspectiva de la capacidad ................................................................................................................ 18

I.2 Sobre la democracia .......................................................................................................................................................... 18

I.3 El paradigma del desarrollo humano ............................................................................................................................. 19

I.4 Sobre la globalización de Amartya Sen .......................................................................................................................... 23

I.5 División del territorio nacional por regiones de planificación ................................................................................... 27

Capítulo III

III.1 Ley 153-71 sobre Promoción e Incentivo al Desarrollo Turístico .......................................................................... 64

III.2 El éxito de un secretario ................................................................................................................................................ 67



xix

III. 3 Influencia de los grandes turoperadores .................................................................................................................... 70

III.4 Principales conclusiones del estudio de FondoMicro, preparado por Ortiz (2005) .............................................. 82

III.5 Razones para visitar el Caribe ....................................................................................................................................... 83

III.6 Buenas prácticas ambientales de los hoteles ............................................................................................................... 84

III.7 Políticas turísticas: ¿Tala y quema? ............................................................................................................................... 85

III.8 Impacto directo del turismo sobre el medio ambiente costero marino .................................................................. 87

III.9 Ventajas del turismo como industria ............................................................................................................................ 88

Capítulo IV

IV.1 Sobre la producción compartida ................................................................................................................................. 112

Capítulo V

V.1 Migración clandestina: drama y tragedia de los viajes en yola. ................................................................................ 123

V.2 Las deportaciones de los haitianos ................................................................................................................................ 128

V.3 Tráfico y trata de mujeres dominicanas ....................................................................................................................... 130

V.4 Exclusión social de niños, niñas y adolescentes dominicanos de ascendencia haitiana ........................................ 130

V.5 La nueva Ley de Migración y la nacionalidad ............................................................................................................ 142

Capítulo VI

VI.1 Las raíces de nuestro espíritu ...................................................................................................................................... 154

VI.2 Criollos en Estados Unidos, los más pobres. Padecen un desempleo de un 64% ............................................... 159

VI.3 La socialización de género ........................................................................................................................................... 160

VI.4 Órdenes femeninas debilitan el sexo fuerte ............................................................................................................... 161

Capítulo VII

VII.1 Sobre el drama del embarazo de adolescentes ......................................................................................................... 187

VII.2 Nueva burocracia para el Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) ..................................................... 198

VII.3 El Plan Básico de Salud (PBS) .................................................................................................................................. 199

VII.4 Las pensiones solidarias en la reforma de pensiones ............................................................................................... 199

VII.5 Seguridad social y mercado de trabajo ..................................................................................................................... 201

Capítulo VIII

VIII.1 Los cambios constitucionales e institucionales a propósito de la crisis política del año 1994 ........................ 217

VIII.2 Modificaciones propuestas en el Proyecto de Reforma Constitucional en el año 2001 .................................. 218

VIII.3 Características informales del Estado privatizado y rentista. ............................................................................... 222

Capítulo IX

IX.1 Nuevas tecnologías para solucionar los impactos ambientales ............................................................................... 237



xx

Cuadros del Anexo Estadístico

Capítulo I

I.A.1 Índice de Pobreza Humana (IPH-1) regional, República Dominicana 2002 ..................................................... 313

I.A.2  Índice de Desarrollo Relativo al Género (IDG) regional, República Dominicana 2002 ................................. 313

I.A.3  Índice de Potenciación de Género (IPG) regional, República Dominicana 2002 ............................................ 314

I.A.4. Diferencias en el ordenamiento según IDH e IPH ............................................................................................... 314

I.A.5 Diferencias en el ordenamiento según IDH e IDG ................................................................................................ 314

I.A.6 Regiones y porcentaje de población que se encuentran por encima y por debajo del valor de la media

ponderada y de la mediana del IDH, 2002 ............................................................................................................. 315

I.A.7  Regiones y porcentaje de población que se encuentran por encima y por debajo del valor de la media

ponderada y de la mediana del IPH, 2002 .............................................................................................................. 315

I.A.8 Regiones y porcentaje de población que se encuentran por encima y por debajo del valor de la media

ponderada y de la mediana del IDG, 2002 ............................................................................................................. 315

Capítulo II

II.A.1 Diferencia entre tasas de interés activas (préstamos) y tasas pasivas (depósitos), países seleccionados,

en porcentaje, 2002 y 2003 ....................................................................................................................................... 316

II.A.2 Indicadores seleccionados de gobernabilidad y desempeño institucional para países seleccionados,

2002 .............................................................................................................................................................................. 317

II.A.3. Características comparadas de la vivienda, servicios sanitarios y fuentes de contaminación en los

hogares, y brecha de género por rama de actividad de los miembros, 2002 ....................................................... 317

II.A.4 Indicadores de educación de la fuerza de trabajo y brecha de género, por ramas de actividad

seleccionadas, 2002 ..................................................................................................................................................... 318

II.A.5 Bateyes: indicadores sociales básicos comparados con el promedio nacional .................................................... 318

Capítulo III

III.A.1 Principales indicadores del sector turismo, 1980-2003 ....................................................................................... 319

III.A.2 Índices de algunas variables del sector turismo. Índice 1980 = 100, 1980-2003 ............................................ 321

III.A.3 Tasa de cambio e índices de precios de República Dominicana y Estados Unidos, tasa de ocupación

hotelera, estadía promedio e ingresos de divisas, 1979-2003 ............................................................................... 323

III.A.4 Condiciones de las viviendas de los trabajadores del sector turismo frente al resto de la economía,

2003 .............................................................................................................................................................................. 324

III.A.5 Análisis FODA del sector turismo. Sostenibilidad económica del turismo ...................................................... 325

III.A.6 Análisis FODA del sector turismo. Sostenibilidad ambiental del turismo ....................................................... 326

III.A.7 Análisis FODA del sector turismo. Sostenibilidad social del turismo ............................................................... 327

Capítulo IV

IV. A.1 Indicadores seleccionados de las etapas de desarrollo de las zonas francas dominicanas, 1970-2003 .......... 328

IV.A.2 Salarios promedios del personal de zonas francas y de la economía, por rangos de edad y sexo,

en RD$ corrientes, 2000-2003 ................................................................................................................................. 329



xxi

IV.A.3 Porcentaje de personas según número de habitaciones totales del hogar por tipo de empresa y sexo,

2002 .............................................................................................................................................................................. 330

IV.A.4 Porcentaje de personas según condiciones de hacinamiento en el  hogar, por tipo de empresa y sexo,

2002 .............................................................................................................................................................................. 331

IV.A.5 Distribución porcentual de la población ocupada por niveles de educación y sexo, zonas francas y

total economía, 2000-2003 ....................................................................................................................................... 332

IV.A.6 Distribución porcentual de la población ocupada por rangos de edad, zonas francas y total

economía, 2000-2003 ................................................................................................................................................ 332

IV.A.7 Tasa de jefatura femenina por nivel de instrucción de las mujeres en zonas francas, 2002 ............................ 332

IV.A.8 Jefatura del hogar y tipo de empresa por estado civil y sexo, en porcentajes, 2002 ......................................... 333

IV.A.9 Tasa de ocupación de zonas francas y total economía, según nivel de instrucción y sexo, promedio

2000-2003 ................................................................................................................................................................... 333

IV.A.10 Porcentaje de ocupados según nivel de instrucción por tipo de empresa y sexo, 2002 ................................. 334

IV.A.11 Porcentaje de la población según lugar de nacimiento, por tipo de empresa y sexo, 2002 .......................... 335

IV.A.12 Migración de mediano plazo: donde residía hace cinco años por tipo de empresa y sexo, en

porcentajes, 2002 ........................................................................................................................................................ 336

IV.A.13 Concentración de las exportaciones en las distintas fases de desmonte, países seleccionados, 2004 .......... 336

IV.A.14 Análisis de variables de competitividad por costos, República Dominicana y competidores

seleccionados, 2004 .................................................................................................................................................... 337

IV.A.15 Análisis de variables de diferenciación, República Dominicana y competidores seleccionados, 2004 ....... 337

IV.A.16 Análisis FODA del sector zonas francas .............................................................................................................. 338

Capítulo V

V.A.1 Extranjeros registrados y residencias emitidas según países de origen, períodos seleccionados ....................... 339

V.A.2 Población económicamente activa en los Estados Unidos, según grupos de ocupación y países de

origen, porcentajes, 2000 ........................................................................................................................................... 339

V.A.3 Evolución de la población de América Latina residente  en España, 1990-2002 .............................................. 340

V.A.4 Ocupados extranjeros en España mayores de 15 años según sector de ocupación, por país de origen,

2001 .............................................................................................................................................................................. 340

V.A.5 Distribución de los hogares receptores y no receptores de remesas según características

socioeconómicas seleccionadas, porcentajes, 2002 ................................................................................................. 341

V.A.6 Distribución de los hogares receptores y no receptores de remesas según condición de actividad,

categoría ocupacional, vivienda y dotación de equipos en el hogar, 2002 .......................................................... 342

V.A.7 Características de  jefes/as de hogar según país de procedencia, en porcentajes, 2003 ..................................... 343

V.A.8 Contribución porcentual a la PEA nacional según país de procedencia, por grupos de ocupación

y ramas de actividad, 2003 ........................................................................................................................................ 344

V.A.9 Emigrantes detenidos por la guardia costera de Estados Unidos, según país de origen,1982-2004 ............... 345

V.A.10 Distribución de los hogares receptores y no receptores de remesas por provincias, 2002 .............................. 346

V.A.11 Población de los hogares que receptores o no receptores de remesas del exterior por parentesco

y sexo, 2002 ................................................................................................................................................................. 347



xxii

V.A.12 Hogares con miembros emigrantes según provincias, 2002 ................................................................................ 348

Capítulo VI

VI.A.1 Comparativo de periódicos dominicanos con énfasis en la imagen femenina a principios de década

de los ochenta y a principios del Siglo XXI ............................................................................................................. 349

Capítulo VII

VII.A.1 Gasto público en salud y educación como porcentaje del PIB y del gasto público total, 1980-2003 ........ 351

VII.A.2 Tasa de analfabetismo de adultos (15 años o más) según quintiles de ingreso per cápita y sexo, 2003 ...... 352

VII.A.3 Cálculo del tiempo requerido para alcanzar una determinada meta de empleo en 10 años ......................... 353

VII.A.4 Tasa de crecimiento promedio del personal ocupado por rama de actividad y sexo, promedio

1991-2002 ................................................................................................................................................................. 353

VII.A.5 Tasa de crecimiento promedio del personal ocupado por categoría ocupacional y sexo, promedio

1996-2002 ................................................................................................................................................................. 354

VII.A.6 Estructura porcentual del personal ocupado por rama de actividad y sexo, años seleccionados .................. 355

VII.A.7 Estructura porcentual del personal ocupado por grupo ocupacional, años 1996, 2000 y 2002 ................. 356

VII.A.8 Tasas de participación del personal ocupado según sector formal e informal y ramas de actividad,

2002 ............................................................................................................................................................................ 356

VII.A.9 Perfil y condiciones de vida de los ocupados, porcentajes del total, 2002 ...................................................... 357

VII.A.10 Perfil y condiciones de vida por categoría ocupacional, porcentajes del total, 2002 ................................... 367

VII.A.11 Índice de Nivel de Vida de los ocupados (INV) , 2002 ................................................................................... 369

VII.A.12 Componentes del Índice de Nivel de Vida de los ocupados (INV), 2002 ................................................... 370

VII.A.13 Tasas de desempleo total, cesantes y nuevos, según sexo, en porcentaje, 1991-2002 .................................. 373

VII.A.14 Tasas de desocupados por grupos de edad y sexo, en porcentaje, 1991-2002 .............................................. 374

VII.A.15 Porcentaje de población ocupada por grupos de edad y sexo, 1991-2002 ................................................... 374

VII.A.16 Tasas de ocupados por nivel educativo y sexo, en porcentaje, 1991-2002 .................................................... 375

VII.A.17 Población ocupada e ingresos por hora del sector formal e informal según características

seleccionadas, 2002 ............................................................................................................................................... 376

Gráficos del Anexo Estadístico

Capítulo IV

IV.A.1 Mapa del cluster textil en República Dominicana ................................................................................................ 328

IV.A.2 Etapas del paquete-completo ................................................................................................................................... 329

IV.A.3 Salario por hora en dólares del sector vestuario incluyendo beneficios, países seleccionados, 2002 ............. 337

Capítulo VII

VII.A.1 Tasa bruta combinada de matriculación (TBM) primaria, secundaria, terciaria, respecto del PIB

per cápita .................................................................................................................................................................. 352



xxiii

ADOZONA: Asociación Dominicana de Zonas
Francas

ADP: Asociación Dominicana de Profesores
AFP: Administradora de Fondos de Pensiones
AL y C: América Latina y el Caribe
ARS: Administradora de Riesgos de Salud
ASONAHORES: Asociación Nacional de

Hoteles y Restaurantes
ATV: Acuerdo de Textiles y Vestidos
ASMC: Acuerdo sobre Subvenciones y Medidas

Compensatoria
AVAD: Años de Vida Ajustados según

Discapacidad
BCRD: Banco Central de la República

Dominicana
CAST: Caribbean Alliance for Sustainable Tour-

ism - Organismo del Caribbean Hotel As-
sociation.

CBTPA: Caribbean Basin Trade Partnership Act
CEA: Consejo Estatal de Azúcar
CEI-RD: Centro de Exportaciones e Inversiones

de la República Dominicana
CEPAL: Comisión Económica para América

Latina
CIES: Centro de Investigación y Estudios

Sociales
CNSS: Consejo Nacional de Seguridad Social
CNZFE: Consejo Nacional de Zonas Francas

de Exportación
CONDEI: Consejo Nacional de Estancias

Infantiles
CPI: Capitalización Plena e Individual
DEMOS: Encuesta Nacional de Cultura Política

y Democracia
DIDA: Dirección de Información y Defensa de

los Asegurados
DPCA: Departamento de Prevención de la

Corrupción Administrativa
DR-CAFTA: Dominican Republic - Central

American Free Trade Agreement (Tratado
de Libre Comercio de República
Dominicana - Centro América)

EE.UU.: Estados Unidos
ENDESA: Encuesta Demográfica y de Salud
ENFT: Encuesta Nacional de la Fuerza de Trabajo
ENGIH: Encuesta Nacional de Gastos e Ingresos

de los Hogares
ETS: Enfermedades de Transmisión Sexual
GAL: Guaranteed Access Level  (Nivel de Acceso

Garantizado)
GATT: General Agreement on Tariffs and Trade
GTZ: Gesellschaft für Technische

Zusammenarbeit
FIDE: Fondo de Inversiones para el Desarrollo del

Banco Central
FINJUS: Fundación Institucionalidad y Justicia
FLACSO: Facultad Latinoamericana de Ciencias

Sociales
FMI: Fondo Monetario Internacional
FF. AA.: Fuerzas Armadas
FOPT: El Fondo Oficial de Promoción Turística
FUNGLODE: Fundación Global Democracia y

Desarrollo
ICC: Iniciativa para la Cuenca del Caribe
ICV: Índice de Condiciones de Vida
IDG: Índice de Desarrollo relativo al Género
IDH: Índice de Desarrollo Humano
IDSS: Instituto Dominicano de Seguridad Social
IICA: Instituto Interamericano de Cooperación

para la Agricultura
INCAE: Instituto Centroamericano de

Administración de Empresas
INDOTEL: Instituto Dominicano de

Telecomunicaciones
INDRHI: Instituto Nacional de Recursos

Hidráulicos
INFOTEP: Instituto Nacional de Formación

Técnico Profesional
INFOCAM: Instituto de Capacitación Nacional

de Formación del Magisterio
INFRATUR: Departamento para el Desarrollo de

la Infraestructura Turística
INS: Immigration and Naturalization Service
INTEC: Instituto Tecnológico de Santo Domingo
IPC: Índice de Precios al Consumidor
IPG: Índice de Potenciación de Género
IPH-1o IPH: Índice de Pobreza Humana
ISI: Industrialización por Sustitución de

Importaciones
ISR: Impuesto Sobre la Renta
ITBIS: Impuesto a la Transferencia en Bienes

Industrializados y Servicios

Abreviaturas



xxiv

ITLA: Instituto Tecnológico de las Américas
JCE: Junta Central Electoral
NA: No aplica
NAFTA: North American Free Trade Agreement
NNA: Niños, Niñas y Adolescentes
NBI: Necesidades Básicas Insatisfechas
ND: No Disponible
NMF: Nación más favorecida
ODH: Oficina de Desarrollo Humano
ODM: Objetivos de Desarrollo del Milenio
OEA: Organización de los Estados Americanos
OIM: Organización Internacional para las

Migraciones
OMT: Organización Mundial de Turismo
ONAPLAN: Oficina Nacional de Planificación
ONAPRES: Oficina Nacional de Presupuesto
ONE: Oficina Nacional de Estadística
ONG: Organización No Gubernamental
OPS/OMS: Organización Panamericana de Salud/

Organización Mundial de Salud
PARLACEN: Parlamento Centroamericano
PBS: Plan Básico de Salud
PEA: Población Económicamente Activa
PIB: Producto Interno Bruto
PLD: Partido de la Liberación Dominicana
PNUD: Programa de las Naciones Unidas para el

Desarrollo
PPA: Paridad de Poder Adquisitivo
PRD: Partido Revolucionario Dominicano
PRISS: Patronato de Recaudo e Informática de la

Seguridad Social
PROMESE: Programa de Medicamentos

Esenciales
PRSC: Partido Reformista Social Cristiano
PSS: Proveedoras de Servicios de Salud

PUCMM: Pontificia Universidad Católica Madre
y Maestra

RD: República Dominicana
RTVD: Radio Televisión Dominicana
SCJ: Suprema Corte de Justicia
SDSS: Sistema Dominicano de Seguridad Social
SECTUR: Secretaría de Estado de Turismo
SFS: Seguro Familiar de Salud
SENASA: Seguro Nacional de Salud
SESPAS: Secretaría de Estado de Salud Pública
SIDA: Síndrome de Inmuno Deficiencia Adquirida
SGP: Sistema Generalizado de Preferencia
SISALRIL: Superintendencia de Salud y Riesgos

Laborales
TBM: Tasa Bruta combinada de Matriculación
TLC: Tratado de Libre Comercio
TSS: Tesorería de la Seguridad Social
UASD: Universidad Autónoma Santo Domingo
UNAP: Unidad de Atención Primaria
UNCTAD: United Nations Conference on Trade

and Development (Conferencia de las
Naciones Unidas en Comercio y Desarrollo)

UNIBE: Universidad Iberoamericana
UNICEF: United Nations International Children

Emergencies Fund � Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia

USAID: Unites States Agency for International
Development - Agencia de los Estados Unidos
para el Desarrollo Internacional

USTR: United States Trade Representative
VIH: Virus de Inmuno Deficiencia Humana
WTTC: World Travel & Tourism Council �

Consejo Mundial de Viajes y Turismo
ZF: Zonas Francas


